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ACHTUNG - neue Adresse ah 2019

5. Dezember 2014

Betreuungsstunden fiir Quereinsteiger/innen

Fiar die Betreuung von Quereinsteiger/innen im berufsbegleitenden Vorbereitungsdienst,
bzw. in den berufsbegleitenden Studien erhalten die Schulen zwei Stunden ErmaRigung.
Die Stunden mussen in irgendeiner Form den Kolleg/innen zu Gute kommen, die die Quer-
einsteiger/innen betreuen. Ist die Vergabe dieser Stunden an lhrer Schule transparent und
nachvollziehbar? Wenn nicht — fragen Sie lhre Schulleitung! Grundsatze der Verteilung
dieser Stunden kdnnen in der Gesamtkonferenz beschlossen werden.

Neue Dienstvereinbarung (DV) Umsetzungen

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat in der alten Fassung der DV Umsetzungen eine Be-
nachteiligung jungerer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und einen Verstol3 gegen das
Allgemeine Gleichheitsgesetz festgestellt: Eine ausschlieRlich mit dem Lebensalter be-
grundete Regelung ist altersdiskriminierend.

Diese Auflage des BAG ist nun in der abgeschlossenen DV, die seit dem 01.11.2014 gultig
ist, berticksichtigt worden.

Daruber hinaus wurden einige neue Aspekte aufgenommen:
e Eine Umsetzung ab dem 60. Lebensjahr wird nicht als sinnvoll betrachtet. Ausnah-
men bedurfen der Zustimmung aller Mitglieder der Paritatischen Kommission.

e Spatestens zwei Jahre nach erstmaliger Antragstellung flr eine Uberregionale Um-
setzung werden Beschaftigte zum darauf folgenden Schuljahr umgesetzt. Die Antra-
ge mussen jeweils fristgerecht zum 15. Januar eines jeden Jahres gestellt werden.

e Bei Antragen fur Uberregionale Umsetzungen erhalten die Beschaftigten zeitnah
eine Information Uber die Perspektive der Realisierung durch die Dienststelle.

Die neue DV haben wir auf unsere Homepage gestellt. Winschen Sie eine Unterstltzung
Ihres Umsetzungsantrages durch den Personalrat, so schicken Sie uns bitte eine Kopie.
Fir weitere Fragen stehen wir Ihnen gern beratend zur Verfligung.
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Zusammenfassung der auf der Personalversammlung verabschiedeten

Antrage
Die Personalversammlung der allgemein bildenden Schulen in der Region Charlot-

tenburg-Wilmersdorf fordert von der Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und
Wissenschaft:

1. Antrag: Entlastung der Lehrkrafte durch
- Rucknahme der Arbeitszeiterhohungen
(Prasenztage, Wegfall der Arbeitszeitkonten),
- Pflichtstundensenkung fur alle Lehrkrafte,
- faire Abgeltungsmodalitaten fur die angesammelten AZK — Tage.
2. Antrag: Eine Dienstvereinbarung ,mittelbare padagogische Arbeit”, in der Vor-
und Nachbereitungszeiten fur Erzieher/innen anerkannt werden, soll
so schnell wie moglich abgeschlossen werden.
3. Antrag: Die Stellenausstattung der Schulpsychologie soll verbessert werden.
4. Antrag: Die Altersteilzeit nach dem Linear- und Blockmodell soll wieder eingefiihrt
werden.

5. Antrag: Alle Lehrkrafte, die dies wiinschen, sollen verbeamtet werden.

Die vollstandigen Beschlusse sind auf unserer Homepage www.pr-cw.de nachzulesen.

Umzu

Die Aulenstelle Charlottenburg-Wilmersdorf mit allen Beschaftigtenvertretungen zieht mal
wieder um. Da der Umzug in der letzten Woche vor den Weihnachtsferien stattfindet,
muss die Sprechstunde am 18.12.2014 leider ausfallen.

Im neuen Jahr finden Sie uns in dem Gebaude der ehemaligen Helen-Keller-Schule in
der

Waldschulallee 31, 14055 Berlin, in den Raumen 29 bis 36.

Leider erreichen Sie uns nicht mehr unter den bekannten Tel./Fax-Nummern. Das Sekreta-
riat des Personalrats ist unter der Tel.-Nr. 9029 25124 (Fax: 9029 25127) erreichbar.
Selbstverstandlich werden wir Sie umgehend Uber die neuen Rufnummern informieren.
Die E-Mail-Adressen bleiben unverandert!

Wir wunschen lhnen schone Feiertage und einen guten Start ins Jahr 2015
Ihr Personalrat
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